
次世代人材育成事業 ワークショップ運営業務委託に係る 

公募型プロポーザルの選定結果について 

 

新潟市は、次世代人材育成事業 ワークショップ運営業務委託の委託先事業者の選

定にあたり、公募型プロポーザル方式により提案書の提出を求め、次世代人材育成事

業 ワークショップ運営業務委託業者選定委員会を設置し、審査を行った結果、下記

のとおり最優秀提案者（第一交渉権者）を選定しましたので、公表します。 

 

 

■最優秀提案者（第一交渉権者） 

株式会社新潟博報堂 

 

■選定委員会開催日 

令和７年５月１６日（金） 

 

■選定委員会委員名簿 

委員長 (公財)新潟市産業振興財団 事務局長 

委 員 新潟市経済部長 

委 員 新潟大学 工学部 教授 

委 員 新潟県中小企業家同友会 新潟支部長 

 

■選考の経緯・審査方法 

新潟市では、次世代人材育成事業 ワークショップ運営業務委託の委託先事業者の

選定にあたり、公募型プロポーザル方式により提案を募集したところ、３者から提案

書をご提出いただきました。選定委員４名による選定委員会において、提案書につい

て、評価基準に基づき公正かつ客観的に審査を行いました。 

 

 

令和７年５月２１日 

次世代人材育成事業 ワークショップ運営業務委託 

選定委員会委員長 


